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ADULTES!
ETUDIANTS!

Devenez un professionnel de la petite enfance avec le CAP AEPE , dipl6me d’Etat incontournable pour accé-
der rapidement a un emploi dans ce secteur. Nous vous formerons a devenir un professionnel qualifié qui
posséde les compétences et le savoir-faire pour I'accueil et la garde des jeunes enfants.

ASEM OBJECTIES
Creche &

Assurer 'accueil, les soins d’hygiene corporelle, I'alimentation et la sécurité des enfants.
De contribuer au développement de I'enfant et a son éducation.
D’assurer I'entretien et I’hygiene des différents espaces de vie de I'enfant.

Obtenir un diplome d’Etat reconnu par les professionnels

E\ CONTENUS
3 modules de formations:

. -Accompagner le développement du jeune enfant

o o - -Exercer son activité en accueil collectif DEVELOPPEMENT DES
Auxiliaire de Puériculture - -Exercer son activité en accueil individuel

ATSEM

Haltes Garderies

~N

COMPETENCES NUMERIGUES

10 modules professionnels dont 1 module sur I'ac-
compagnement au développement de I'enfant par les )
jeux numériques

DEBOUCHES PRO.

= En structure:

- Ecoles maternelles (ATSEM, ASEM) ACCOM PAG N EM E NT | N D|V| DUA‘

- Créches, micro-créches, multi-accueils

- Haltes garderies LlSE DANS LE PARCOURS PRO
- ALSH

= Assistante maternelle

S En MAM ACCOMPAGNEMENT DANS LA DEMANDE

= Au domicile des parents D’AIDE DE FINANCEMENT

MODALITES
o ALTERNANCE SUR 9 M O |S
Organisation: BAULON

De septembre 2020 3 mai 2021 CENTRE DE FORMATIONS S ENTREPRISES

Certification: m

[ Dipléme validé par I'Education National~

Admission:
57 [ Niveau 3éme et étre titulaire d’un
— dipléme (CAP, BEP, BAC) est un plus.
= 5 1\

Entretien de motivation

o

MFR BAULON—12bis, rue du Bignon 35580 BAULON

Tel: 02 99 85 36 03 .
H CENTRE DE L7 '.'
E-mail: mfr.baulon@mfr.asso.fr 4 FORMATION E SS%%%?&;‘AE ot X
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www.mfr-baulon.fr
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100%% ALTERNANCE

Notre engagement: former des futurs pros épanouis dans leur Vie comme davs leur job !

PROFILS & FINANCEMENTS
/ PROFILS / AIDE AU FINANCEMENT \
- Demandeur d’emploi 7 => SALARIE:

- Salarié o » A ‘
A l'initiative du salarié (Co(t total de la formation:

2400 €)

- CPF (Compte Personnel de Formation)

- Eleve post-bac
- Etudiant

A l'initiative de 'entreprise:

- Prise en charge par I'entreprise (OPCA...)
TARIFS - Contrat de Professionnalisation (OPCA + rému-

nération par I'entreprise)
- Colt de la formation: 2400€

=> DEMANDEUR D’EMPLOI:
/ @ en charge selon dossier par Péle Emploi /

BON A SAVOIR: |a formation est aussi réalisable Le +: Accompagnement dans le

en apprentissage (formation gratuite) montage des dossiers

6

n LE RESEAU MFR LE MOT DU DIRECTEUR

U

_ MFR est un réseau de 430 centres de | Le projet d’éducation des MFR est basé sur I'ac-
formation en France agreés par I'Etat. compagnement individualisé et permanent de
MFR Bretagne et ses 30 écoles proposent des I"étudiant. La formation s'inscrit dans un climat de
formations scolaires et en apprentissage en alter- confiance et de responsabilisation mutuelle. L'en-
nance, et une offre de formations continues. gagement de I'équipe pédagogique et des maitres
450 administrateurs participent a la vie territo- de stage permet a I'apprenant de se professionnali-
riale, échangent avec les élus et construisent des ser progressivement, de révéler ses talents, de
partenariats avec des collectivités locales. s'insérer dans I'entreprise et de se realiser dans un

s VIER e s e dheisie o e projet de vie professionnel choisi et construit.

réseaux pour adapter leurs offres de formations
aux besoins du territoire, et sur ses partenaires pi BLOT- Di ;
professionnels qui recoivent les candidats dans lerre - Direcreur Baulon

les meilleures conditions. FORMATIONS
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